Uchwata Nr 72/2017
Zarzadu Zwigzku Miedzygminnego
»Pilski Region Gospodarki Odpadami Komunalnymi”
z dnia 18 sierpnia 2017 roku

w sprawie: opracowania materiatow planistycznych do projektu planu finansowego
Zwigzku Miedzygminnego ,Pilski Region Gospodarki Odpadami Komunalnymi”
na 2018 rok.

Na podstawie § 1 ust. 1 uchwaty Nr 28 /2013 Zgromadzenia Zwigzku Miedzygminnego
»Pilski Region Gospodarki Odpadami Komunalnymi” z dnia 03 wrzesnia 2013 r.
w sprawie ustalenia trybu prac nad projektem planu finansowego Zwiazku Miedzygminnego
»Pilski Region Gospodarki Odpadami Komunalnymi” Zarzad Zwigzku uchwala
¢o nastepuje:

§1.

W celu sporzadzenia projektu planu finansowego Zwigzku Miedzygminnego

»Pilski Region Gospodarki Odpadami Komunalnymi” na 2018 r. zobowigzuje sie kierownikow

dziatéw Biura Zwigzku do opracowania materiatéw planistycznych

na podstawie kalkulacji sporzadzonej w oparciu o nastepujace zatozenia:

1. Szacowanie dochodéw okresla sie na podstawie danych historycznych tj. wykonania planu
finansowego za lata 2015 i 2016 oraz przewidywanego wykonania planu finansowego za
2017 r.

2. Propozycje wydatkdw naleizy przedtozy¢ wraz z wyczerpujgcymi wyjasnieniami
proponowanych wielkosci; kalkulacje wydatkow nalezy sporzadzic w sposéb celowy
i racjonalny, przy zatozeniu uzyskania najlepszych efektow z danych naktadow:

a) wydatki na wynagrodzenia ze stosunku pracy i pochodne od tych wynagrodzen nalezy
ustali¢ w nastepujacy sposob:

- wynagrodzenia osobowe kalkulowa¢ wedtug angaiy na poziomie roku biezacego
z uwzglednieniem wzrostu dodatkéw stazowych oraz przyjmujac podwyzke
wynagrodzen w wysokosci do 4,7% tj. w wysokosci planowanej w gospodarce
narodowej na rok 2018,

- uwzgledni¢ skutki finansowe wynikajace z planowanych do kornca 2017 r. oraz
w 2018 r. zmian organizacyjnych Biura Zwiazku - kazda zmiana winna by¢ szczegétowo
uzasadniona,

- uwzgledni¢ nagrody, nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalno-rentowe,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje sie w wysokosci 8,5% sumy wynagrodzenia,
o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu
rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budietowej (Dz. U. z 2016 r. poz. 2217
zezm.),

- sktadki na ubezpieczenia spoteczne planuje sie w wysokosci okreslonej w art. 22 ustawy
z dnia 13 paidziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2016 r.
poz.963 ze zm.),

- sktadki na Fundusz pracy planuje sie w wysokosci okreslonej w ustawie budzetowej na
2018r.,



